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2023 年 3 月 30 日 

リゾートトラスト株式会社

「サステナビリティ」サイトリニューアルのお知らせ 

リゾートトラスト株式会社（本社：愛知県名古屋市、代表取締役社長：伏見有貴、以下「リゾートトラ

スト」）は、このたび企業サイトにて公開中の「サステナビリティ」サイトをリニューアルするとともに、

当社グループのサステナビリティ活動をご紹介するオウンドメディア「サステナブル・ストーリー」を開

設しました。

【サステナビリティサイトURL】https://www.resorttrust.co.jp/sustainability/
【オウンドメディア「サステナブル・ストーリー」URL】https://www.resorttrust.co.jp/sustainability/sustainable_story/
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リゾートトラストグループでは、持続可能な社会と事業の発展のために、当社グループにとっての重要

課題（マテリアリティ）をさまざまな角度から検討し、これらの課題をグループ内の共通認識として「グ

ループ経営理念」および「グループアイデンティティ」のもと、サステナビリティ経営に取り組んでいま

す。

事業を通じて 50 年間築き上げた会員様との強固な信頼関係をもとに、更にグループシナジーを追求し

これからも一生涯をお付き合いいただけるグループとして進化を続け、当サイトを通じて皆様へ情報を発

信してまいります。

【リゾートトラストグループの重要課題（マテリアリティ）】

【リニューアルのポイント】

◆トップページの修正

当社グループの「事業」や「人」をイメージし多様性や明るい未来へ羽ばたく「わくわく感」を

出したデザインに一新しました。また、見出しや項目を充実させ、必要な情報へすぐアクセスでき

るよう閲覧の利便性が向上しました。

◆ESG の 3 軸での取り組みや考え方を再整理して掲載

マテリアリティのテーマ軸とは別に、ESG の 3 軸で当社グループの取り組みや考え方を再整理し

ました。外部評価機関から求められる項目と、マテリアリティに関連する KPI に対しての進捗も掲

載し、データの公開を拡充しました。

〈拡充項目〉

・サステナビリティ経営の体制や戦略を明示

・推進領域ごとに方針や取り組みを整理

・人的資本に関する開示強化 等

◆グループ内のサステナビリティ活動を「サステナブル・ストーリー」で紹介

オウンドメディア「サステナブル・ストーリー」では、リゾートトラストグループの各施設等で

行われているサステナビリティ活動をリリース形式でご紹介。タイムリーにリゾートトラストグル

ープの取り組みがご覧になれます。

報道機関からのお問い合わせ先 
リゾートトラスト株式会社 サステナビリティ推進部 ＩＲ･広報課

電話：052-933-6519 メール：R10107020＠rt-group.jp




